
دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی نیشابور

 

مدیر پرستاری دانشکده علوم پزشکی از برگزاری جلسه توجیهی برنامه ابلاغی وزارت

متبوع درخصوص ارزیابی سلامت روانی اجتماعی کادر بهداشت و درمان در شرایط کووید 19

در معاونت درمان خبر داد.

علی اصغر شوریابی گفت: در پاندمی کرونا کارکنان بهداشت و درمان بیش از همه اقشار

تحت فشار روحی و روانی بوده که این امر سبب شده سلامت روان آنان تحت تأثیر قرار

بگیرد. از این روی با اجرای طرح ها و برنامه های ارزیابی و سنجش سلامت روان کادر

بهداشت و درمان در جهت کنترل و کاهش تبعات شغلی آنان تلاش می شود.

شوریابی ضمن دعوت از همکاران بیمارستان ها و معاونت درمان به مشارکت در برنامه

مذکور ادامه داد: ارزیابی اولیه روانشناختی برنامه ارزیابی سلامت روانی اجتماعی به

دو شیوه مراجعه به سامانه وزارت متبوع و تکمیل پرسشنامه خودارزیابی روانشناختی به

 (بدون ذکر مشخصات فردی) یا مراجعه حضوری به مددکار اجتماعی www.salamat.gov.irآدرس 

یا روان شناس محل خدمت انجام خواهد شد.

مدیر پرستاری دانشکده با اشاره به حفظ محرمانگی اطلاعات همکاران، در تشریح این طرح

گفت: در صورت شناسایی مشکل سلامت روان، ضمن آموزش خودمراقبتی از همکار خواسته می

شود جهت پیگیری، مجدد مراجعه نماید.

جلسه معرفی برنامه سلامت روانی اجتماعی کادر بهداشت و درمان در شرایط کووید 19 با

حضور سرپرست معاونت درمان، مدیران و کارشناسان معاونت روز یک شنبه، بیست و هفتم

شهریورماه برگزار شد. 

 

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

 1 / 1

Phoca PDF

https://www.salamat.gov.ir/
https://www.tcpdf.org
https://www.phoca.cz/phocapdf

